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W AKTYWIZACJI SPOLECZNE] I ZAWODOWE
MIESZKANCOW OBSZAROW WIEJSKICH

Wprowadzenie

Wielofunkcyjny rozwdj wsi to kierunek przeobrazen majacy doprowadzic do
poprawy zycia i warunkéw pracy mieszkafcow wsi i obszaréw wiejskich. Zgod-
nie z przyjetymi przez rzad zatozeniami bedzie sie to dokonywac przez:

~ rozwdj struktury spoleczno-gospodarczej obszaréw wiejskich,

— promowanie i wspieranie dziatalno$ci gospodarczej,

— rozwdj systemu ksztalcenia ustawicznego oraz doradztwa.

Wszystkie wymienione kierunki dziatafi posrednio podkreslaja wzrastajace
zapotrzebowanie na wiedze i szeroko rozumiang informacje. Dla osiagnigcia
pozytywnych rezultatéw zatozonych dziatari potrzebne sa odpowiednie narzedzia
bedace odzwierciedleniem spdjnej polityki ekonomicznej i socjalnej oraz pode;j-
mowanych inicjatyw edukacyjnych na obszarach wiejskich. Przecenienie znacze-
nia czynnika edukacyjnego, a nie docenienie ekonomicznego i socjalnego, moze
prowadzié do krétkotrwatych rezultatéw w postaci podniesienia poziomu $wia-
domoéci bez perspektywy samorealizacji podmiotéw bioracych udzial w ksztal-
ceniu. Nie docenienie za$ czynnika edukacyjnego prowadzi¢ bedzie do nie wy-
korzystania mozliwej do osiagnigcia dynamiki przemian i zaprzepaszczenia
szans na stworzenie podstaw dalszego wielofunkcyjnego rozwoju.

Dostrzegajac w programach wiasciwych resortéw daleko posunigta zbiez-
noé¢ zamierzen, sprébujmy wskazaé jedno z nowoczesnych narzedzi realizacji
zatozonych kierunkéw przemian, odpowiednie dla zadan stawianych przed dora-
dztwem rolniczym i szeroko rozumiana edukacja ustawiczng. Narzedziem tym
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jest metoda ksztatcenia na odleglo$¢. Takie ujecie tematu pozwala na sformuto-
wanie nastgpujacej tezy:

Nowoczesna, wspierana przez Unie Europejska, a promowana przez
Krajowy Punkt Kontaktowy — Centrum Ksztalcenia na Odleglos¢ w Krajo-
wym Centrum Doradztwa Rozwoju Rolnictwa i Obszaréw Wiejskich
w Brwinowie, metoda ksztatcenia na odleglo$¢ moze istotnie przyczynié sie
do aktywizacji spolecznej i zawodowej mieszkanicéw obszaréw wiejskich.

1. Czym jest ksztalcenie na odleglos$¢? Zalety i wady metody

Obok tradycyjnych form ksztalcenia i doskonalenia zawodowego i ogdlnego,
szczegblnego znaczenia nabiera rozwdj form ksztalcenia na-odlegtoscl.

Ksztalcenie na odlegtos¢ charakteryzuje sie prowadzeniem procesu eduka-
cyjnego z uwzglednieniem odlegto$ci uczacego si¢ od nauczyciela przy:

— zastosowaniu specyficznych materialéw i pomocy dydaktycznych,

~ komunikowaniu sie ucznia z nauczycielem przy pomocy technologii in-
formatycznej (w tym kontrolowanie postgpdw w nauce),

— wykorzystaniu, odmiennego niz w tradycyjnych formach edukacyjnych,
sposobu obshugi i administrowania przez jednostke edukacyjna kontaktéw
uczen - nauczyciel.

Wymienione powyzej c>chy ksztalcenia na odleglo$¢ istotnie odrézniaja t¢
forme ksztalcenia od tradycyjnych form, wskazujac jednoczes$nie na zalety tej
metody, do ktérych zaliczy¢ nalezy:

— mozliwos¢ realizacji edukacji otwartej 1 elastycznej,

— zwickszenie szans, utatwienie, badZ wrecz umozliwienie dostepnosci do

edukacji wielu grupom i §rodowiskom spotecznym,

— mozliwos¢ wspomagania dotychczasowych form edukacyjnych (eksterni-
stycznych, zaocznych, kursowych),

~ zapewnienie jednakowej jakosci ksztatcenia dla wszystkich uczestnikéw,

— obnizenie kosztéw ksztalcenia w stosunku do form tradycyjnych (przy
spetnieniu warunku powtarzalnoSci kursu).

Zalety ksztalcenia na odlegto$¢ obrazuje przedstawiony przykiad.

Jednoczesnie czterystu uczestnikéw, pochodzacych z obszaru calego kraju,
bez odrywania sie od pracy zawodowe] moze rozpoczaé nauke w domu lub
pracy i po 4 miesigcach uzyskaé dyplom ukoriczenia kursu z wybranego zakresu
tematycznego?.

! Edukacja dorostych jako instrument polityki wobec rolnictwa i obszaréw wiejskich. [w:]
Edukacja Ustawiczna Dorostych, nr 2, Radom 1999 i Ministerstwo Edukacji Narodowej o edukacji
na wsi. [w:] Biblioteczka Reformy Warszawa 1999, nr 10, s. 34.

2 Swiadeza o tym osiagniete wyniki w programie ,,The PHARE Multi-Country for Distance
Education”, Programme Compedium, European Training Fundation, Torino 1999, s. 34.
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Do gtéwnych wad tego typu ksztalcenia zaliczy¢ mozna:

— konieczno$¢ silnej motywacji uczacego sie,

— konieczno$¢ posiadania umiejgtnosci uczenia si¢ w tej formie,

— wysoki naktad §rodkéw finansowych zwigzany z przygotowaniem mate-
riatéw i uruchomieniem kursu (koszty te w przeliczeniu na jednego ucze-
stnika moga by¢ znacznie nizsze niz w innych formach ksztalcenia przy
spetnieniu warunku wielokrotnej powtarzalnosci kursu).

2. Ksztalcenie na odleglos$é (Distance Education) w krajach wysoko
rozwinietych.

Dynamiczny rozwdj technologii informatycznych, a takze metodologii
ksztalcenia na odleglo$¢ sprawit, ze w Stanach Zjednoczonych, Australii, Kana-
dzie oraz w krajach Unii Europejskiej ta forma ksztalcenia jest szeroko stosowa-
na. Jest ona szczegélnie odpowiednia dla edukacji ludzi dorostych. Ponad 41
tysiecy opracowanych i oferowanych przez uniwersytety, instytucje edukacyjne
i inne organizacje kurséw ksztatcenia na odlegtos$é, w 65 krajach §wiata, stanowi
rekomendacje tej metody edukacyjnej. Trudno jest znaleZ¢ dziedzine wiedzy, dla
ktérej nie powstaty kursy ksztalcenia na odlegtosé. Metoda ,,distance education”
znalazla zastosowanie zaréwno w krétkich formach doskonalenia zawodowego,
jak i w pelnych studiach uniwersyteckich finalizowanych dyplomem ukoficzenia
studiéw wyzszych.

Burzliwy rozwdj technologii informacyjnych oraz rozwéj form edukacyj-
nych oparty na mozliwosciach wynikajacych z tego rozwoju sprawit, ze coraz
bardziej realizuje si¢ idea spoteczeristwa informacyjnego. W obszarze edukacji
powstaly wyspecjalizowane organizacje, ktére skupiaja twércéw 1 uzytkowni-
kéw programéw edukacyjnych realizowanych metoda ksztatcenia na odlegtosc.

Wsréd najpowazniejszych organizacji europejskich tego typu wymienic¢ na-
lezy Miedzynarodowa Rade Ksztatcenia na Odlegtos¢ (ICDE, International Co-
uncil for Distance and Open Education), Europejska Sie¢ Ksztatcenia na Odle-
gtos¢ (EDEN, European Distance Education Network), a takze Europejskie Sto-
warzyszenie Uniwersytetéw Ksztatcenia na Odleglo$¢ (EADTU, European As-
sociation Distance Teaching University). Wszystkie wymienione organizacje
sprzyjaja rozwojowi technologii ksztatcenia na odlegtos¢, podejmujac wiele ini-
cjatyw na arenie mi¢gdzynarodowej dla upowszechniania istniejacego dorobku
omawianej formy ksztalcenia, a takze dla jej rozwoju. Stuza temu organizowane
seminaria, warsztaty 1 konferencje.

Szczegblne znaczenie do upowszechniania form edukacyjnych opartych
o zdobycze technologii informacyjnej przywiazuje Unia Europejska. Nowa ini-
cjatywa Przewodniczacego Komisji Europejskiej — ,,Spoteczenistwo informacyj-
ne dla wszystkich” (An Information Society for All) ma umozliwi¢ wejScie w erg
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spoleczefistwa informacyjnego i zniwelowa¢ réznice w dostepie do informac;ji
pomigdzy aglomeracjami miejskimi a prowincja. Kraje czlonkowskie zostana
zobowiazane do prezentowania informacji publicznych w mediach elektronicz-
nych, w tym przynajmniej informacji administracyjnych, kulturalnych, dotycza-
cych srodowiska naturalnego i sytuacji na drogach?.

Preferencje dla projektéw realizowanych z uzyciem elektronicznej transmisji
danych, bedacej podstawa ksztalcenia na odlegtos¢ zawarte w priorytetach wy-
magafi aplikacyjnych do programéw pomocowych takich jak LEONARTO
i SOCRATES, sa réwniez wyrazem dazefi Unii Europejskiej do popularyzacji
metody ksztalcenia na odlegtos¢.

3. Ksztalcenie na odleglos¢ w Polsce

Unia Europejska zainicjowala w latach 1994-1999 Miedzynarodowy Pro-
gram dla Ksztatcenia na Odlegtoé¢ (The PHARE Multi-Country Programme for
Distance Education), ktérego beneficjentami byto 11 krajéw (w tym Polska)
objetych dziataniem funduszu PHARE* W ramach tego programu powstato
w Europie Centralnej 40, z czego w Polsce 8 Centréw Ksztalcenia na Odleglos¢
(zadne z 8 centréw nie powstalo przy instytucji zwiazanej z problematyka rolnic-
twa 1 rozwoju obszaréw wiejskich).

Cho¢ brak jest w Polsce regulacji prawnych dotyczacych tej formy ksztatce-
nia, to jednak coraz czeéciej podmioty edukacyjne wprowadzaja ja jako forme
uzupehiajaca do stacjonarnych form nauczania. Podobnie bylo w przesziosci,
gdy programy telewizji publicznej znaczaco wspomagaly o$wiate dorostych
w formach ksztalcenia zaocznego i eksternistycznego. Dostrzegajac bariery roz-
woju ksztatcenia na odlegtosé w Polsce wynikajace z niedostatkow uregulowan
prawnych, ktopotéw finansowych i organizacyjnych oraz braku przygotowanej
kadry, nalezy wzmdc wysitki dla mozliwie najwigkszej popularyzacji i przygo-
towan tej formy nauczania.

Ksztalcenie na odlegto$é jako metoda moze odegrac istotng rolg nie tylko
jako jedno z narzedzi do niezbednych przeobrazert spofecznych i zawodowych
wsi 1 obszaréw wiejskich, ale takze by¢ autostrada komunikacji spolecznej
w Polsce i w integrujacej si¢ Europie W”sposéb szczegdlny odnosi si¢ to do
potrzeb spotecznych okre§lonych przedmiotem oddzialywan edukacji dorostych,
realizowanej jako edukacja ustawiczna — trwajaca przez cate zycie.

W tak okreslonym przestaniu ksztatcenia na odlegtos¢ nie o dyplomy kolej-
nych szczebli edukacyjnych idzie (choé to réwniez jest wazne), lecz o uksztatto-
wanie odpowiednich postaw uczestnikéw ksztatcenia wobec koniecznosci zmian

3 Unia Europejska wstepuje do Internetu. [w:] Computerworld Polska, IDG, 14 grudnia 1999 .

4 Autor niniejszego referatu byt kontraktorem i realizatorem programu The PHARE Multi-Co-
untry Programme for Distance Education w Polsce.
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w §rodowisku, w ktérym zyja. Chodzi o to, Zeby studiujacy chcieli adaptowad sie
do zmieniajacych si¢ warunkéw i braé §wiadomy udziat w ich przeksztatcaniu,
sami jednoczesnie ulegaigc przemianom pod ich wplywem.

»Zmiany spoleczne zachodza bowiem dzigki podnoszeniu ogélnego po-
ziomu wyksztafcenia, przygotowywaniu ekspertow pomagajacych spoleczeri-
stwu w operowaniu na wyzszym szczeblu zlozonodci, wybieraniu lideréw
sposréd wyksztatconych profesjonalistéw, a nie z elit dziedzicznych lub poli-
tycznych...”>,

4. Ksztalcenie na odleglos¢ a przemiany wsi polskiej

Krajowy Punkt Kontaktowy — Centrum Ksztalcenia na Odlegtoéé (National
Contact Point — Open and Distance Learning Centre), ktéry powstat w Krajowym
Centrum Doradztwa Rozwoju Rolnictwa i Obszaréw Wiejskich w Brwinowie
ma za cel zmiang istniejacej sytuacji na rynku ustug edukacyjnych.

Formy ksztatcenia na odlegto§¢ w znakomitej wigkszosci opieraja sie na
nowoczesnych metodach ksztalcenia dostosowanych do mozliwosci wspélczes-
nej technologii informacyjnej, z wykorzystaniem elektronicznych sieci telematy-
cznych. Dziatalno$¢ KPK jest préba wykorzystania najnowszych osiagnieé w za-
kresie informowania 1 ksztalcenia, przy uzyciu technologii informatycznych do
wspomagania przemian w polskim rolnictwie. Podjety zakres 1 metody nie tylko
w pelni odpowiadaja zaloZeniom resortu rolnictwa, Rzadowemu Programowi
Informowania Spoteczenistwa i priorytetom nakres§lonych w dyrektywach Komi-
sji Europejskiej, ale przede wszystkim trafiaja w najistotniejsze potrzeby miesz-
kancéw wsi 1 obszaréw wiejskich. Utworzenie sieci centréw ksztalcenia na od-
legtos¢ przy istniejacych osrodkach doradztwa rolniczego, pozwalajacych ksztat-
cié, doksztalcaé lub rekwalifikowaé mieszkancéw obszaréw wiejskich to szansa
na wzrost aktywizacji spotecznej i zawodowe;j.

Uwzgledniajac wymienione na wstepie artykulu kierunki przemian wsi pol-
skiej oraz zalozZenia programowe zawarte w dokumentach Ministerstwa Rolnic-
twa i Rozwoju Wsi, Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej oraz Ministerstwa
Edukacji Narodowej o resortowych programach dla wsi, uzasadniony jest wnio-
sek o utworzenie sieci centréw ksztalcenia na odleglos¢ dziatajacych na bazie
Krajowego Centrum Doradztwa Rozwoju Rolnictwa i Obszaréw Wiejskich
w Brwinowie oraz jego oddzialow.

Podstawowe etapy tworzenia sieci to:

— formalne powotanie centréw w ramach juz istniejacych oddziatéw,

— przygotowanie kadry centréw w zakresie specyfiki ksztalcenia na odle-
gtosé,

3 Eugenia Potulicka: Uniwersytecka edukacja zdalna w krajach zachodnich. Wydawnictwo
Naukowe UAM Poznan 1988, s. 105.
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— rozwdj materiatéw kursowych dla form ksztalcenia na odlegtosc.

Z uwagi na potrzebe posiadania dobrze przygotowanej kadry, od ktdrej zale-
ze¢ bedzie powodzenie przedsigwzigcia, dziatalno$¢ nalezy rozpoczaé od szko-
lenia wytypowanej grupy doradcéw i nauczycieli, doradczych 1 edukacyjnych
placéwek dziatajacych na obszarach wiejskich catego kraju.

5. Charakterystyka kursu ,,Nauczanie o ksztalceniu otwartym”
(Learning About Open Learning — LOLA)

Program szkolenia jak i kurs ,,Nauczanie o ksztalceniu na odlegtos$¢” posiada
Krajowe Centrum Doradztwa. Wyzej wymieniony kurs jest w wersji anglojezy-
cznej 1 niezbgdne jest wykonanie wersji polskojezycznej tego kursu.

Kurs LOLA zostal opracowany przez Heriot-Watt University z Wielkiej
Brytani na zlecenie Europejskiej Fundacji Ksztatcenia (European Training Fun-
dation) w ramach Miedzynarodowego Programu PHARE dla Ksztalcenia na
Odlegtosé (The PHARE Multi-country Programme for Distance Education —
ETF/97/VET/0058).

W ramach tego programu kurs zostal przeprowadzony w wersji anglojezycz-
nej, przy wykorzystaniu wspétczesnych technologii informacyjnych przez Scot-
tish Development Overseas 1 Heriot-Watt University. Uczestnikami kursu bylo
400 nauczycieli réznych specjalnodci (ze szkél Srednich, uczelni wyzszych
i oSrodkéw metodycznych) z 11 krajéw, beneficjentéw Funduszu PHARE.

Pomimo nowatorstwa technologii informacyjnej, przy uzyciu ktdrej kurs byt
realizowany oraz bariery jezykowej (wersja anglojezyczna), kurs ukonczyty 227
osoby uzyskujac certyfikat Uniwersytetu Heriot-Watt. Na 78 uczestnikéw z Pol-
ski 47 stato si¢ absolwentami. Podobne proporcje rozpoczynajacych i pozytyw-
nie koriczacych kurs byly réwniez w innych krajach. Nie znany jest mi inny
przyktad ksztatcenia na odleglo$¢ pordwnywalny z opisywanym kursem LOLA.

Podstawowym pozytywnym wnioskiem nasuwajacym si¢ z do§wiadczen ze-
branych w realizacji kursu LOLA jest przekonanie, ze uruchomienie tego kursu
w wersji polskojgzycznej pozwolitoby na przygotowanie kadry dla form ksztat-
cenia na odlegtoé¢ w Polsce, ze szczegSlnym uwzglednieniem potrzeb wsi 1 ob-
szar6w wiejskich w zakresie realizacji zadari edukacji dla rynku pracy i szeroko
rozumianego doradztwa rolniczego.

6. Podsumowanie

Rozwdj form ksztalcenia na odleglo$é jest koniecznoscia wynikajaca zaréw-
no z rozwoju technologii informacyjnych, jak i stale rosnacego zapotrzebowania
spoteczefistwa na wiedze bedacego wynikiem przemian spoleczno-gospodar-
czych w wymiarze makro.
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Ta teza w spos6b szczegSlny odnosi si¢ do zadafi zwiazanych z edukacja
dorostych. Rozwiniete niegdy$ formy doskonalenia zawodowego dorostych be-
dace poprzednikami ksztatcenia na odlegtosc, takie jak Nauczycielski Uniwersy-
tet Radiowo-Telewizyjny, Radiowa Telewizyjna Szkota Srednia, czy tez dziata-
jace 15 lat Telewizyjne Technikum Rolnicze, nie doczekaty sig, po przemianach
systemowych w 1989 roku, kontynuacji.

Uznajac, ze edukacja jest jednym z czynnikéw stymulujacych rozwdj spote-
czny oraz, ze wyréwnywanie szans rozwojowych Srodowisk nastepuje poprzez
zapewnienie dostgpu do otwartych i elastycznych form edukacyjnych, metoda

ksztalcenia na odlegtosé realizuje zatozenia ksztalcenia egalitarnego.

Doswiadczenie krajéw wysoko rozwinigtych wskazuja, Ze réwnowaznym
ksiazce medium, poprzez ktére dokona sig transfer wiedzy i szeroko rozumiane;j
informacji w wymiarze spotecznym bedzie Internet i technologie informatyczne.
Wykorzystujac dos§wiadczenie krajéw, w ktérych ksztalcenie na odlegtos¢ jest
powszechnie stosowane dla realizacji zatozen polityki edukacyjnej, powinniSmy
mozliwie najszybciej rozpoczaé przygotowywanie kadry dla omawianej formy
ksztalcenia

Podstawowe zagadnienia, do ktérych nalezy przygotowac kadry to:

1. Identyfikacja grup odbiorcéw kurséw na odleglos¢, ich potrzeb i wymagar.

2. Projektowanie, przygotowanie i testowanie kurséw ksztalcenia na odle-
glo§é (rozwdj modutéw kursowych).

3. Projektowanie systemu wspomagania i oceniania uczestnikéw.
4. Kontrola jakosci i poprawnosci kurséw, akredytacja.

5. Zarzadzanie, administrowanie i planowanie rozwoju form ksztalcenia na

odleglosc.

Wymienione zagadnienia sa zalozeniami programowymi proponowanego
szkolenia i jednocze$nie podwalinami nowego systemu zdobywania wiedzy
i komunikowania si¢. Zdobyta przez uczestnikéw szkolefi wiedza i umiejetnosci
w opisanym zakresie, bedzie niewatpliwa korzyscia spoteczna.

Przedstawione powyzej zalozenia rozwoju form ksztalcenia na odlegto$¢
musza zosta¢ wzbogacone o oferte tematyczna zgodna z oczekiwaniami odbior-
céw, ktéra pojawi sie dopiero wéwczas, gdy §rodowisko edukacyjne i doradcze
uswiadomi sobie mozliwosci i korzysci kryjace si¢ pod nazwa ,,Ksztalcenie na
Odlegtosé”.

Organizacyjne, finansowe i techniczne aspekty odgrywaja niebagatelng rolg,
jednakze sa wtérne wobec stanu §wiadomosci o szansach 1 korzySciach wynika-
jacych z proponowanej metody.
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Wykorzystanie metody ksztalcenia na odleglto§¢ w aktywizacji spotecznej
i zawodowe]j mieszkafic6w obszaréw wiejskich powinno przynie$¢ najbardziej
widoczne rezultaty w :

— podniesieniu poziomu wyksztalcenia ogélnego wyrazajacego sie wigksza
adapcyjnoscia Srodowisk wiejskich 1 matych miast do zachodzacych
zmian 1 gotowoSci uczestniczenia w nich,

— zwiekszonej gotowosci uczestnictwa w oferowanych formach rekfalifika-
i,

— skuteczniejszej preorientacji i orientacji zawodowej,

— latwiejszym dostepie do wiedzy niezbednej dla prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej,

— ‘latwiejszej identyfikacji alternatywnych Zrédet zarobkowania istniejacych
w $rodowisku zainteresowanych,

— wiekszej wiedzy o mozliwoSciach uzyskania pomocy i wsparcia od insty-
tucji do tego powotanych oraz o kompetencjach urzedéw dziatajacych
w §rodowisku.

W sposéb szczegdlny metoda ksztalcenia na odleglos¢ jest rekomendowana
do zastosowania tam, gdzie ze wzgledéw zdrowotnych, losowych, geograficz-
nych i innych wymagana jest niemozliwa do osiagnigcia w innych formach
indywidualizacja toku ksztalcenia, np. dla:

— grup inwalidzkich,

~ 0$6b przebywajacych w zakladach penitencjarnych,

— 0s6b z terenéw o znikomym wspétczynniku zasiedlenia.

Przyblizona w artykule metoda ksztatcenia na odlegto$¢, wraz z jej uwarun-
kowaniami, moze staé si¢ istotnym czynnikiem aktywizacji spofecznej i zawodo-
wej mieszkaficéw obszaréw wiejskich. Kluczem by si¢ tak stato jest wzrost
$wiadomosci o korzysciach plynacych z jej zastosowania, co bylo celem tego
artykutu.



