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MAREK PLICHTA , SEAWOMIR ROGUSKI
Wojewédzki Osrodek Doradziwa Rolniczego
w Siedlcach

STOWARZYSZENIE PRZYSZLYCH LIDEROW
POLSKIEGO ROLNICTWA NA PODLASIU

Statut WODR praktycznie nie uwzglednia dziatad przewidzianych dla mto-
dziezy wiejskiej. Brak tego ogniwa zaczeto odczuwaé juz w roku 1991. Idea,
ktdra temu przy$wiecata byta mysl, iz pracujac z mtodymi ludZmi, przysztymi
rolnikami mozna wyksztalci¢ §wiatlego rolnika otwartego na §cista wspéiprace
z WODR-em i innymi instytucjami pracujacymi dla rolnictwa.

Zaczgto poszukiwaé nowych metod pracy z miodzieza, metod, ktére przy-
ciagna mliodziez i pozwola jej zaangazowac sie. W poszukiwaniu tych nowych
metod udziat brali tez ci najbardziej zainteresowani - miodziez. Odbylo sie wiele
dyskusji w gronie mlodziezy, pedagogéw i doradcéw.

Sprawdzono jak te sprawy rozwiazaly kraje, gdzie rolnictwo stoi na wy-
zszym poziomie. Zebrano informacje dotyczace miodziezowych organizaciji
zwiazanych z rolnictwem francuskim - FMR (Maisons Familiales Rurales), duf-
skim - 4-H (Head, Heart, Hands, Health), amerykariskim 4 - H i FFA (Future
Farmers of America).

Ruch 4 - H , z ktérym zapoznaliSmy si¢ dos¢ szczegétowo, dostrzegali§my
Jako zbyt szeroki dla mozliwo$ci Osrodkéw Doradztwa Rolniczego. Uznano, iz
nie mozemy pracowac z dzieémi ze szké} podstawowych, ktére jeszcze nawet
w znikomym stopniu nie zadeklarowaly polaczenia swego losu z rolnictwem
i wsia. Przedziat wiekowy mitodziezy, z ktéra Scisle wspétpracuje WODR to
miodziez réznego typu szkét rolniczych co odpowiada raczej amerykariskie;
organizacji FFA. Nie wszystkie formy i metody pracy tych organizacji dostoso-
wanych do warunkéw amerykariskiego rolnictwa moglyby by¢ przeniesione na
nasz grunt i odpowiadalyby naszej miodziezy. Po gruntownej analizie przydat-
nosci tych wzorcéw w naszej rzeczywistosci wysnuto zasadnicza konkluzje -
bardzo trudno byloby zaadoptowac ktéra$ z tych organizacji bez wczesdniejszego
przystosowania do polskich realiéw .
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Te uwarunkowania spowodowaty konieczno$¢ powotania organizacji nowej,
przystosowanej do naszych potrzeb i oczekiwari.

Przy szkolach rolniczych oraz w jednej z wsi koto Garwolina, bez udziatu
szkoly, powotano do zycia Mlodziezowe Zespoty Wiejskie (MZW). Celem pracy
w tych grupach bylo:

— doskonalenie wiedzy i umiejetnosci rolniczych,

— ksztaltowanie postawy aktywnej,

— kreowanie lideréw w grupach mlodziezowych,

— ksztaltowanie zachowaii prozdrowotnych,

— ochrona §rodowiska naturalnego i rolnictwo ekologiczne,

— estetyzacja zagrody wiejskiej,

- racjonalne zywienie rodziny wiejskiej,

— etyka zawodu rolnika,

— nawiazywanie wigzi towarzskich.

W osiaganiu tych celéw miodziezy pomagali i nadal pomagaja pedagodzy,
doradcy zaktadowi i terenowi WODR oraz lektorzy obcy. Organizowane byly
wyktady, pogadanki, kursy, pokazy, wycieczki, olimpiady wiedzy rolniczej, im-
prezy kulturalne .

Kolejnym etapem naszej pracy bylo powolanie w styczniu 1994 r. organizacji
Stowarzyszenie Przysztych Lideréw Polskiego Rolnictwa .

Jednym z powodéw powotania Stowarzyszenia bylo umozliwienie mlodzie-
zy zdobywania funduszy potrzebnych do dziatania. Status spétki cywilno-pra-
wnej, ktéry uzyskato Stowarzyszenie stwarza mozliwos¢ bardziej oficjalnych
rozméw i wspélpracy z samorzadami wiejskimi, innymi organizacjami mlodzie-
zowymi i réznego typu instytucjami .

W statutowych zamierzeniach znalazly si¢ juz wczesniej wypracowane cele,
ktore realizowano w MZW oraz:

— u$wiadamianie znaczenia rolnictwa dla gosodarki Zywnosciowej,

— promocja zawodéw zwiazanych z otoczeniem rolnictwa,

— rozwijanie indywidualnych zdolnosci i umiejetnosci oraz postgpOw w na-

uce,

— ksztaltowanie postawy patriotycznej,

— propagowanie kariery w zawodzie rolnika,

— obrona praw, godnosci i intereséw stowarzyszonych,

— inicjowanie i popieranie wszelkich zamierzeri majacych na celu poprawe

warunkéw bytu stowarzyszonych.

Zgodnie z tym statutem w pazdzierniku 1994 r. odbyt sie I Krajowy Zjazd
SPLPR i zostaty wybrane wiadze Stowarzyszenia, MZW przemianowano na
Kota Terenowe SPLPR .
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W jakim stopniu zatozone cele udato si¢ nam zrealizowaé, co juz z tych
zalozen osiagnieto.

W roku 1991 zaczynalismy prace od 4 MZW, obecnie mamy 19 K6t Tere-
nowych SPLPR, ktére zrzeszaja 500 oséb. Liczby te $wiadcza o tym, ze s3 to
formy atrakcyjne dla miodziezy, a wiec skuteczne.

Prébujemy réwniez zaszczepié wéréd miodszych dzieci idee ruchu 4-H. Pier-
wszy klub powstat w Chodowie koto Siedlec.

W swojej dzialalnosci cieszymy sie poparciem amerykanskiej spétdzielni
Land O‘Lakes, Polsko Amerykariskiego Programu Doradztwa Rolniczego, Fun-
dacji 4 - H oraz niektérych lokalnych przedsigbiorcow. ZostaliSmy wlaczeni
w sie¢ Osrodkéw Europejskiej Wsp6lpracy Mtodziezy. Centra te stawiaja sobie
zadanie pracy na rzecz integracji mtodziezy polskiej z miodzieza europejska.

Dzigki tym organizacjom mlodziez nasza skorzystata z wielu atrakcyjnych
form o$wiatowych takich jak: szkolenia, olimpiady, wycieczki, kursy (krawiec-
kie, tarice towarzskie). Obecnie jesteSmy na etapie organizowania mtodziezo-
wych obozéw, wyjazdu studyjnego do Holandii, praktyk w USA .

Gi6éwnym celem dziatari Stowarzyszenia w 1995 roku jest ksztalcenie mlo-
dziezy w kierunku przedsigbiorczosci. Zaczelismy juz w styczniu od szkolenia
nt. ,,Przedsi¢biorczos¢ w Agrobiznesie” dla dorostych lideréw wspotpracujacych
ze stowarzyszona mlodzieza. Kolejnym etapem w tej kwestii bedzie przekazanie
zdobytej wiedzy miodziezy i jej praktyczna realizacja. Bedzie to polegalo na
przeprowadzeniu cyklu szkolefi, ktérych finalem bedzie zaplanowanie i popro-
wadzenie minibiznesu. Moze to by¢ przedsiewzigcie calego kola, spotki kilku
jego czlonkéw lub indywidualne poszczegdlnych oséb. Miodziez przy pomocy
dorostych lideréw poprowadzi to przedsiewzigcie od pomystu biznes planu i kre-
dytu, az do finatu. Liczymy, ze pomoze to w zdobyciu pienigdzy na dziatalno$é
Stowarzyszenia.

Waznym tez elementem pracy Stowarzyszenia bedzie wlaczenie idei spot-
dzielczosci wiejskiej. W tym temacie planujemy szereg wykladéw 1 szkolen
w Scistej wspétpracy z Fundacja Spétdzielczosci Wiejskiej w Lublinie.

Mlodziez z naszej organizacji planuje swéj szerszy udziat w pracach lokal-
nych samorzadéw. Aby sprosta¢ przyszlym zadaniom, przewiduje sie zorganizowa-
nie Miodziezowego Sejmiku Samorzadowego i Miodziezowych Gminnych Rad.

JesteSmy Stowarzyszeniem otwartym i chcemy zaproponowa¢ wspélna
prace wszystkim chetnym,

Informacje o naszych dzialaniach wraz ze statutem, wzorem deklaracji
czlonkowskiej sa do otrzymania w naszym ODR .



